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Bình Dương Ngày 30 Tháng 09 Năm 2025 

 

 THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG NHÂN SỰ 

 
Kính gửi:  Qúy cơ quan 
 
 

I. Giới thiệu về công ty. 
Công ty CP Nicotex Bình Dương được thành lập năm 2009 là công ty thành viên của công 

ty CP Nicotex, một trong những công ty trực thuộc Bộ Quốc Phòng được cổ phần hóa theo 

chủ trương của nhà nước. Hiện nay công ty đang hoạt động trên nhiều lĩnh vực với nhiều 

nghành nghề trong đó nghành nghề chính là kinh doanh vật tư trong lĩnh vực nông nghiệp và 

kinh doanh thiết bị bay phục vụ cho nghành nông nghiệp công nghệ cao.  

Trụ sở chính của công ty được đóng tại số 001, tổ 11A, KP Bình Đức 3, P. Bình Hòa, TP Hồ 

Chí Minh. Thị trường hoạt động của công ty là khu vực các tỉnh Miền Đông Nam Bộ. 

Do nhu cầu mở rộng thị trường, nghành nghề hoạt động nên công ty CP Nicotex Bình Dương 

cần tuyển dụng nhân sự cho các vị trí sau. 

Số điện thoại liên hệ nộp hồ sơ, phỏng vấn: 0904 539 456 ( A Nhất) 

Địa chỉ Mail: Nguyennhat.nicotex@gmail.com 

1. Cán bộ kinh doanh: Số lượng 05 người  

- Mô tả công việc: 

➢ Tìm hiểu về thị trường, cây trồng, sản phẩm và văn hóa vùng miền cũng như văn 

hóa công ty để bán hàng. 

➢ Duy trì, quan hệ với hệ thống khách hàng cũ và xây dựng mở rộng hệ thống khách 

hàng mới để tiêu thụ sản phẩm. 

➢ Trực tiếp thực hiện, đốc thúc thực hiện hợp đồng, bao gồm các thủ tục giao hàng, 

xuất hoá đơn,… 

➢ Đàm phán với khách hàng để thu hồi công nợ bán hàng theo quy định của công ty. 

➢ Phối hợp với bộ phận XTBH để triển khai thực hiện công tác XTBH trên địa bàn 

quản lý. 

➢ Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của công ty. 

- Yêu cầu: 
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➢ Vị trí ứng tuyển nam, tuổi từ 20 đến 30 tuổi, có phương tiện cá nhân đi lại. là người 

có sức khỏe và siêng năng, chịu khó. 

➢ Có khả năng giao tiếp, ứng xử tốt và khả năng làm việc độc lập, làm việc nhóm. 

➢ Tốt nghiệp trung cấp trở lên các chuyên nghành quản trị kinh doanh, Nông nghiệp, 

kinh tế, thương mại. 

2. Nhân viên kế toán: 02 người  

- Mô tả công việc: 

➢ Hạch toán các nghiệp vụ kế toán phát sinh vào PM kế toán. 

➢ Khai báo thuế GTGT, TNCN, TNDN 

➢ Kiểm duyệt các chi phí phát sinh trong quá trình hoạt động. 

➢ Quyết toán các chính sách bán hàng cho khách hàng 

➢ Thực hiện các báo cáo quản trị theo nhiệm vụ được phân công. 

- Yêu cầu: 

➢ Giới tính: Nam/nữ  

➢ Có đạo đức nghề nghiệp, Siêng năng, chịu khó học hỏi và cận thận. 

➢ Tốt nghiệp cao đẳng trở lên chuyên nghành kế toán – kiểm toán 

➢ Thành thạo tin học và biết sử dụng phần mềm kế toán. 

➢ Có chí cầu tiến trong công việc, có kỹ năng làm  việc nhóm. 

3.  Chế độ chính sách: 

- Thời gian thử việc 2 tháng, sau khi thử việc sẽ đánh giá để ký HĐ chính thức. 

- Lương: thỏa thuận theo từng vị trí công việc khi phỏng vấn. 

- Được công ty tổ chức đào tạo để đáp ứng được công việc giao phó. 

- Sau khi ký HĐ lao động được hưởng các quyền lợi và nghĩa vụ theo quy định của 

luật lao động. 

- Hàng năm được công ty tồ chức các chương trình tham quan nghĩ dưỡng, khám 

sức khỏe, hội thao khu vực,… 
 Trên đây là kế hoạch tuyển dụng nhân sự của công ty CP Nicotex Bình Dương, mong 

quý cơ quan hỗ trợ, tạo điều kiện cho công ty được hợp tác tuyển dụng nhân sự để phục 

vụ cho hoạt động SXKD của công ty. 

Xin chân thành cảm ơn! 

                                                                      Công ty CP Nicotex Bình Dương 

                  

 

               

             

   Trưởng phòng  KT - HC 

                      

 

         Nguyễn Duy Nhất 


